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Bauen neu gedacht — mit Frauen an der Spitze: Die ETZ-Group GmbH zeigt, wie Vielfalt die
Branche starkt

Die ETZ-Group GmbH beweist eindrucksvoll, dass die Baubranche kein Mannerclub mehr ist. Mit
einem Frauenanteil von 50 % gestaltet das Unternehmen die Zukunft des Bauens aktiv mit -
kompetent, vielfaltig und zukunftsorientiert.

Frauen Ubernehmen hier Schlusselrollen in Planung, Technik, Organisation und Fuhrung. Sie
pragen den Bauprozess vom ersten Entwurf bis zur finalen Umsetzung - als technische
Zeichnerinnen, Projektleiterinnen oder Baukoordinatorinnen.

Ein leuchtendes Beispiel weiblicher Flihrungskraftist Stefanie Etzenberger, Geschaftsfuhrerin der
Unternehmensgruppe. Sie verbindet wirtschaftliche Weitsicht mit sozialer Verantwortung — und
beweist als Mutter einer kleinen Tochter, dass Familie und Fuhrungsposition kein Widerspruch
sind. Unter ihrer Leitung ist das Unternehmen auf 200 Mitarbeitende angewachsen und zahlt
heute zu den innovativen Vorreitern der Branche.

Auch technologisch setzt die ETZ-Group MaBstabe: Seit Janner 2025 errichten Roboter in Ried im
Traunkreis hochprazise Ziegelfertigwande. Und selbstverstandlich gestalten auch Frauen diesen
Hightech-Bereich mit—durch gezielte Forderung technikbegeisterter Mitarbeiterinnen, die kunftig
Maschinen steuern und warten.

Ein Arbeitsumfeld, in dem Frauen auf allen Ebenen gefordert
und unterstutzt werden —vom Einstieg bis in die Fihrung und
in dem Kompetenz zahlt, nicht das Geschlecht. Eine
Unternehmenskultur, die auf Chancengleichheit setzt. Und
i eine klare Vision: Eine Bauwirtschaft, die weiblicher,
' vielfaltiger und innovativer ist.

Denn bei ETZ gilt: Kompetenz kennt kein Geschlecht - und
Vielfalt ist unsere starkste Ressource. wir ein
Arbeitsumfeld, in dem FrauZlen auf allen Ebenen gefordert
und unterstutzt werden — vom Einstieg bis in die FUhrung.




