
 

 

 

Projektname: die strukturgeberin - Projekte zur Förderung von Frauen  

Projektträgerin: Barbara Bohrn 

Website: www.diestrukturgeberin.at 

Projektbeschreibung:   

Nach über 20 Jahren Berufserfahrung in der Unternehmensberatung und 
im Bankensektor erfolgte im Jahr 2020 ein bewusster Schritt in die 
Selbstständigkeit mit der Gründung des Unternehmens „die 
strukturgeberin“. Auslöser war der Wunsch nach einem 
selbstbestimmten Leben jenseits vorgegebener Strukturen und ein 
bewusster Umgang mit den eigenen Werten und Prioritäten – verstärkt 
durch eine persönliche Gesundheitskrise, die einen neuen Blick auf Beruf und Leben eröffnete. 

Das Ziel der strukturgeberin ist es, insbesondere Frauen dabei zu unterstützen, ihren 
persönlichen und beruflichen Gestaltungsspielraum zu erkennen, zu erweitern und 
selbstbewusst zu nutzen. Im Fokus steht die Entwicklung einer klaren Struktur, die Orientierung 
bietet, Handlungsspielräume eröffnet und zur Umsetzung eigener Ziele befähigt. Die Angebote 
richten sich an Frauen, die sich neu ausrichten, bestehende Strukturen hinterfragen oder sich 
nach einer Krise neu aufstellen möchten. 

Überblick über zentrale Projekte zur Frauenförderung 

• Workshops „Reflektieren, Priorisieren & Planen“ 
Jahreszeitlich verankerte Kleingruppen-Workshops, in denen Frauen in vertrauensvoller 
Atmosphäre persönliche Rückschau halten, Visionen entwickeln und konkrete Zielbilder 
sowie Umsetzungsschritte für das kommende Jahr erarbeiten. 

• Impulsvorträge (z. B. Ladies Business Day, she:works) 
Vorträge zu Themen wie Zielentwicklung, Fokus und Struktur im (beruflichen) Alltag, mit 
dem Ziel, Frauen zu motivieren, groß zu denken und mutig den ersten Schritt in Richtung 
Selbstverwirklichung zu setzen. 

• Mentoring für Migrant:innen 
Teilnahme am bundesweiten Mentoring-Programm für qualifizierte Migrant:innen, mit dem 
Ziel, sie beim Einstieg in den österreichischen Arbeitsmarkt zu unterstützen. Die 
strukturgeberin begleitet nicht nur individuell, sondern bietet auch Workshops zur 
Zielentwicklung an. 

• Projekt „Bleibt alles anders“ – Wiedereinstieg nach Krebs 
Ein Herzensprojekt mit dem Fokus auf die Begleitung von Frauen nach einer 
Krebserkrankung. Ziel ist es, bei der Rückkehr in den Berufsalltag zu unterstützen, 
veränderte Lebensrealitäten anzuerkennen und nachhaltige Wege für den beruflichen 
Wiedereinstieg zu schaffen. 

Die strukturgeberin versteht sich als Impulsgeberin für Frauen, die sich (neu) orientieren, 
weiterentwickeln und ihr Leben aktiv gestalten möchten. Die Projekte vereinen strukturelle 
Klarheit mit persönlicher Entwicklung und bieten praxisnahe Unterstützung für 
selbstbestimmtes Handeln – mit dem Ziel, nachhaltige Veränderungen im Leben und Arbeiten 
von Frauen zu ermöglichen. 


