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Projektbeschreibung:
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Das Projekt ,,Kinder sehen — Achtsamkeit leben - \ " (# ) 2
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Padagog:innen starken“, eine Kooperation mit der . 3V
Bildungsdirektion Oberdsterreich, widmet sich der gezielten Unterstlitzung von
Berufseinsteiger:innen im elementarpadagogischen Bereich.
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Zielist es, Padagog:innen in den ersten vier Semestern ihres Berufseinstiegs zu begleiten, zu
starken und ihnen einen geschutzten Raum fur Entwicklung, Reflexion und gegenseitige
Unterstutzung zu bieten. In einer Zeit, in der die Herausforderungen in der fruhkindlichen
Bildung stetig steigen und gleichzeitig Fachkrafte fehlen, setzt dieses Projekt ein kraftvolles
Zeichen: Fur Wertschatzung, Professionalisierung und Nachhaltigkeit im padagogischen Alltag.

Der Mehrwert flir Pddagog:innen - besonders fiir Frauen:

e Sichtbarkeit & Anerkennung: Dieses Projekt rickt die oft unsichtbare, aber zentrale
Arbeit von Elementarpadagog:innen — mehrheitlich Frauen - ins Licht der Offentlichkeit.

e Begleitungin der herausfordernden Einstiegsphase: Das Projekt bietet gezielte
Unterstiitzung, um Uberforderung zu vermeiden und individuelle Ressourcen zu starken.

e Starkung von Resilienz und beruflicher Identitat: Padagog:innen entwickeln ein klares
berufliches Selbstverstandnis und individuelle Strategien fur einen gesunden und
erfolgreichen Umgang mit den Anforderungen des Alltags.

Kernbausteine des Projekts:

e Kollegiale Beratung (KOPING): In moderierten Gruppen reflektieren Teilnehmer*innen
gemeinsam berufliche Situationen, gewinnen neue Perspektiven und starken ihre
Handlungssicherheit.

e Biografische Selbstreflexion & Mindset-Arbeit: Die Auseinandersetzung mit der eigenen
Geschichte, Haltung und Motivation fordert die Entwicklung einer authentischen
padagogischen Persdnlichkeit.

o Resilienzférderung: Praktische Tools und Methoden zur Stresspravention und
Selbstfursorge flr den padagogischen und privaten Alltag.

e Coaching zu berufsspezifischen Themen: Fachliche Begleitung durch erfahrene
Coaches schafft Orientierung und Sicherheit.

e Netzwerkbildung: Die Gruppe wird als wertvolles berufliches Netzwerk erlebbar und
erlebbar gemacht - fir Austausch, Unterstiutzung und gemeinsames Wachsen.

Das Projekt ist ein kraftvoller Beitrag zur nachhaltigen Sicherung qualifizierter Fachkrafte im
Elementarbereich und ein klares Bekenntnis zur Starkung weiblicher Bildungsarbeit. Durch die
gezielte Begleitung in einer pragenden Lebens- und Berufssituation werden nicht nur die
Padagoginnen selbst gestarkt — sondern auch die Qualitat frihkindlicher Bildung in ganz
Oberosterreich.


http://www.steinaltgut.at/

