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Projektbeschreibung:

Das Programm FIT - Fem in Tech OO (bisher FIT - Frauen in die Technik) lebt durch die
Tatkraft von Ing.in Mag.a Marianne Littringer.

Seit 20 Jahren steht das Programm FIT - Fem in Tech OO (ehemals
»Frauen in die Technik®) fur gezielte Forderung von Frauen und Madchen im
technischen Bereich — mit dem klaren Ziel, Barrieren abzubauen,
Rollenbilder aufzubrechen und Chancengleichheit in technischen
Ausbildungen und Berufen zu schaffen.

Die treibende Kraft hinter diesem Erfolg ist Ing.in Mag.a Marianne
Littringer, die das Projekt seit dem 13. Dezember 2004 mit Leidenschaft,
Ausdauer und visiondarem Engagement leitet.

Marianne Littringer - Wegbereiterin, Mentorin, Role Model

Marianne Littringer kennt die Herausforderungen von Frauen in der Technik aus eigener
Erfahrung: Nach einer technischen Ausbildung wurde ihr der Einstieg in den Beruf verwehrt -
weil sie ein Madchen war. Doch sie ging ihren Weg: Matura am zweiten Bildungsweg,
Bautechnikerin, Wirtschaftsstudium an der JKU — und schlieBlich die Leitung des FIT-
Programmes.

In diesen zwei Jahrzehnten hat sie:
e Zahlreiche junge Frauen inspiriert, technische Studiengange zu wahlen
e Zugang zu Fachwissen und Netzwerken ermoglicht
e Strukturen geschaffen, die Frauen in mannerdominierten Branchen nachhaltig starken

lhr Engagement geht weit Uber die Projektleitung hinaus: Sie ist Mentorin, Katalysatorin und
Vorbild fur eine ganze Generation technikaffiner Frauen in Oberdsterreich.

Wirkung und Bedeutung

Durch FIT - Fem in Tech OO konnten hunderte Frauen neue Perspektiven in technischen Berufen
finden. Das Programm hat sichtbar dazu beigetragen, dass Technik fiir Frauen nicht nur
denkbar, sondern machbar ist — und dass ihre Kompetenzen in Wirtschaft und Gesellschaft
ernst genommen werden.

Marianne Littringers Arbeit ist ein wesentlicher Beitrag zur Gleichstellung in der Berufswelt —
zukunftsorientiert, wirksam und inspirierend.



